Silkeborg kommunes menneskesyn
Silkeborg kommune har udarbejdet et Mindset . (LINK)

+ MindSettet er en bestemt made at teenke pa. Det er en konkretisering af
Den sammenhangende Bgrne- og Ungepolitik og et vigtigt grundlag for
arbejdet med bgrn, unge og familier.

+ MindSettet er ogsa det baerende element i Silkeborg Kommunes strategi
for inklusion, der tager afsaet i FN’s Bgrnekonvention og
Salamancaerklaeringen.

+ Malet for arbejdet med inklusion er, at alle bgrn og unge i Silkeborg
Kommune bliver inkluderet som en ligevaerdig del af faellesskabet.

* MindSettet skal understgtte en feelles og kvalificeret tilgang til arbejdet
med bgrn og unge. Det skal give alle ansatte en faglig ballast til at
implementere taenkningen i praksis.

Silkeborg kommunes menneskesyn er, at hvert enkelt menneske skal
respekteres som det er. Alle bgrn og unge skal opleve, at de mader:

anerkendelse og vaerdseettelse i forholdet til andre mennesker.
mennesker de kan inspireres af og gnsker at blive inspireret af.
samhgrighed med andre.

udfordringer indenfor naermeste udviklingszone.
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Det betyder at:

alle bgrn og unge trives.
alle bgrn og unge oplever, at nogen holder af dem og har seerlige
relationer til dem.

+ alle bgrn og unge har mindst én voksen fagperson som rollemodel - dvs.
en person, som de oplever som seerlig betydningsfuld og "vaerd at ligne”.

+ alle bgrn og unge indgar i ligevaerdige feellesskaber og oplever at have
venskaber.

+ alle bgrn og unge oplever succes pa mestring af de udviklingsopgaver, de
star over for.

* alle bgrn og unge oplever progression i leering og udvikling.



Metode:

Vi arbejder ud fra en systemisk anerkendende tilgang.

Vores fokus ligger pa muligheder og den udvikling, vi gerne vil opna. Vi
er optagede af det, der lykkes, og vi er opmaerksomme pa, hvordan vi
italeseetter tingene.

Ud fra malgruppens alder og behov har vi et kvalificeret udgangspunkt
for at forsta og kunne forvalte den dannelsesopgave, vi indgar i.
Dannelsesprocessen skal understgtte det enkelte barns udvikling af
livsduelighed, forstdet som kompetence til kvalificeret selvbestemmelse.
I opgaven er vi i taet samspil med forzeldrene. Vi ser foraeldrene som
vores vigtigste medspillere i skabelsen af udviklings- og
trivselsfremmende laeringsmiljger.

Inklusionscentre:

*

*

Inklusionscentrene har til opgave at varetage undervisningen af elever
med sveere vanskeligheder inden for forskellige omrader, samt fastholde
og videreudvikle de specialpaedagogiske kompetencer i savel
normalundervisning som undervisning i specialklasser.

I Silkeborg kommune er der Inklusionscentre for:

Generelle indlaeringsvanskeligheder

Sveere gennemgribende udviklingsforstyrrelser
Laesevanskeligheder

Specifikke indlaeringsvanskeligheder

Seerlige vanskeligheder i udskolingen
Socio-emotionelle vanskeligheder
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